
 :

 :

:

1386





:

...........................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

........................................................................................................................

 :

.............................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

......................................................................................................................

..................................................................................................................................

..........................................................................................................................

.....................................................................................................

................................................................................................

.........................................................................................

..................................................................................................................................

..........................................................................................................................

)(...............................................................

........................................................................................................................................

...............................................................................................................

............................................................................................................

.........................................................................................................................

..............................................................................................................................

...............................................................................................................................

.......................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

 :

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................

.......................................................................................................................................

..................................................................................................................................................



.............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................

..............................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

..........................................................................................................

................................................................................................................................

...............................................................................................................................

.................................................................................................................

..................................................................................................................

 :

.....................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

 :

...............................................................................................................................

............................................................................................................................................

 :

....................................................................................................................................

...............................................................................................................................................



 .

 .

.

.

-)(

 .

.



                                                                                                                  :   

 .

 .

) .(

 .

 .

 .

 .

 .

 .

 .

 .

 . .

 . Work Ethic 



                                                                                                                  :   

) .(

 .

 .

).(

 .

» « .

 .

(Secondary Labour market)

 ..



                                                                                                                  :   

 .

) .(

 .

 :

) (

 .

» «

) .(

» « .

» « .



                                                                                                                  :   

) .( .

 .

 .

)(.

)

-(

 ... .

.

 . Haribson 

 . .



                                                                                                                  :   

Work ethic

 .

» «

 .

» «

» «).

.(

»«) .(

 .

) .(

 .

 .web Results – Yahoo. Search ,  Cases 

 . Layson 



                                                                                                                  :   

).(

)

.(

 . .

).(

) (

).(

 . Hill 



                                                                                                                  :   

 .) ( .

 .



                                                                                                                  :   

 :

»

 «

 :

 .

»

 .

 .

»

 «

)Wright& Daivis ( .

»«»«» «

» «.

 . .



                                                                                                                  :   

 .

 .

.

 .

» «

 .

»«

 .

»«

 .

)

 .(

 .

.



                                                                                                                  :   

)Petty (

 .

 .

»

 «) (

 .

 :

 .

 .

»

 ....«).

(

 .

 .


